PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

MINUTA DE EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2023 SMS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°16.492/2022

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL QUALIFICADA NO MUNICIPIO DE CUBATAO
PARA GESTAO, EXECUCAO E OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DO COMPLEXO
HOSPITALAR MUNICIPAL DE CUBATAO DOUTOR LUIZ CAMARGO DA FONSECA E
SILVA E RETAGUARDA A SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE CUBATAO. Aplica-se,
no que couber ao presente EDITAL a Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n° 8.666/93,
Lei Federal 9.637/98, Lei Municipal n.° 2.764/02, Decreto Municipal n.° 8.374/02 e suas
alteracodes.

O MUNICIPIO DE CUBATAO, por meio da Secretaria Municipal de Satde, torna publico
que se acha aberto perante a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, situada na Praca
dos Emancipadores, s/n°, Centro, CUBATAO-SP, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° /2023, com fundamento na Lei Municipal n® 2.764, de 25 de julho de 2002,
para a selecdo de Organizacdo Social qualificada no municipio de Cubatéo, visando a
celebracdo de Contrato de Gestdo para Contratacdo de Organizacdo Social para
GESTAO, EXECUGAO E OPERACIONALIZACAO DAS AGCOES DO COMPLEXO
HOSPITALAR MUNICIPAL DE CUBATAO DOUTOR LUIZ CAMARGO DA FONSECA E
SILVA E RETAGUARDA A SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, conforme
especificacdes constantes deste Edital. Aplica-se, no que couber ao presente EDITAL a
Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal 9.637/98, Lei Municipal n.°
2.764/02, Decreto Municipal n.° 8.374/02 e suas alteracdes.

Ser4d convocada uma audiéncia publica, que devera contar com a participacdo do
Conselho Municipal de Saude, antes do término do processo seletivo, a fim de dar
publicidade do ato de gestdo a sociedade civil, mediante publicacdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Cubatdo com cinco dias da data de sua realizacdo, sem prejuizo de
outros meios de divulgacéo.

Aplica-se, no que couber ao presente EDITAL a Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n°
8.666/93, Lei Federal 9.637/98, Lei Municipal n.° 2.764/02, Decreto Municipal n.° 8.374/02
e suas alteracgoes.

Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Saude
Melhor Proposta Técnica e Preco

Data, hora e local de abertura dos envelopes: as 10 horas do dia 16/08/2023 na Sala em
U localizado & Praca dos Emancipadores, s/n°, Bloco Executivo, Centro, CUBATAO-SP —
2° andar/ Sala de Licitacdes.
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Copia do respectivo edital encontra-se a disposicdo dos interessados,
no sitio http:///www.cubatao.sp.gov.br na aba licitacdes — chamamento publico — 2023.

Mais informacbes e esclarecimentos de duvidas a respeito deste Edital poderdo ser
obtidas e dirimidas através do e-mail: dsu@cubatao.sp.gov.br, em até 2 (dois) dias Uteis
antes da data da sessao de recebimento e abertura dos envelopes.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°05/2023-SMS

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL QUALIFICADA NO MUNICIPIO DE CUBATAO
PARA A CELEBRAQAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA O GERENCIAMENTO DO
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL DE CUBATAO DOUTOR LUIZ CAMARGO DA
FONSECA E SILVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. Aplica-se, no que couber
ao presente EDITAL a Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal
9.637/98, Lei Municipal n.° 2.764/02, Decreto Municipal n.° 8.374/02 e suas alteracodes.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O MUNICIPIO DE CUBATAO, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico
que se acha aberto perante a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, situada na Praca
dos Emancipadores, s/n°, Centro, CUBATAO-SP, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° /2023, com fundamento na Lei Municipal n® 2.764, de 25 de julho de 2002,
para a sele¢do de Organizacdo Social qualificada no municipio de Cubatdo, visando a
celebracdo de Contrato de Gestdo para Contratagcdo de Organizacdo Social para
GESTAO, EXECUGAO E OPERACIONALIZACAO DAS AGCOES DO COMPLEXO
HOSPITALAR MUNICIPAL DE CUBATAO DOUTOR LUIZ CAMARGO DA FONSECA E
SILVA E RETAGUARDA A SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, conforme
especificacdes constantes deste Edital. Aplica-se, no que couber ao presente EDITAL a
Lei Federal n.° 8.080/90, Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal 9.637/98, Lei Municipal n.°
2.764/02, Decreto Municipal n.° 8.374/02 e suas alteracoes.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a selecdo de Organizacdo Social qualificada no
municipio de Cubatdo para celebracdo de Contrato de Gestdo para o gerenciamento
GESTAO, EXECUGAO E OPERACIONALIZACAO DAS AGOES DO COMPLEXO
HOSPITALAR MUNICIPAL DE CUBATAO DOUTOR LUIZ CAMARGO DA FONSECA E
SILVA E RETAGUARDA A SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE CUBATAO da
Secretaria Municipal de Saude, instalado na Avenida Henry Borden s/n°® - Vila Santa
Rosa, Cubatédo/SP, CEP 11515-000.

1.1.1.A especificagdo dos servigos e atividades a serem realizadas estdo descritas no
ANEXO | TERMO DE REFERENCIA (Especificacdo dos Servicos e Atividades).

1.1.2.As instalacbes, bem como os materiais e equipamentos estdo discriminados,
respectivamente, no ANEXO | do Termo de Referéncia.
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1.1.3.0 conjunto de indicadores esta descrito no ANEXO Il deste Edital
(Sistema de Transferéncia de Recursos e Parametro de Indicadores de Desempenho).

1.1.4. Na execucdo do contrato de gestado serdo utilizados profissionais especializados
nas respectivas areas técnicas para atendimento ao publico, a fim de realizar
atendimentos de saude, atendendo as portarias ministeriais envolvendo acolhimento,
classificacdo de risco e procedimentos necessarios para o atendimento do Termo de
Referéncia.

1.2. Mais informacfGes e esclarecimentos de duvidas de interpretacdo deste Edital
poderdo ser obtidas e dirimidas junto & COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, pelo e-
mail: dsu@cubatao.sp.gov.br, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes da data da sessao
de recebimento abertura dos envelopes.

1.2.1. Este Edital e seus ANEXOS seréo disponibilizados no sitio www.cubatao.sp.gov.br.
2. DA IMPUGNACAO

2.1. Caberd ao Presidente da Comissao Especial de Selecdo responder as impugnacdes
e pedidos de esclarecimentos formulados pelos potenciais participantes antes da
realizacdo da sessao, e dar publicidade através do site www.cubatao.sp.gov.br .

2.2. Decaira do direito de impugnar o Edital o participante que nao o fizer até o segundo
dia atil que anteceder a data de recebimento e abertura dos envelopes referentes ao
presente Processo Publico de Selecdo, sendo que impugnacdes posteriores a esta data
nao terdo efeito de recurso.

2.2.1. Eventuais impugnacdes ao Edital deverdo necessariamente, ser protocolizadas na
no Departamento de Suprimentos, situado na Praca dos Emancipadores, s/n° Centro,
CUBATAO-SP, de segunda a sexta-feira, das 10 as 17 horas (dias Uteis), ou ainda,
através do e-mail: dsu@cubatao.sp.gov.br, em até 2 (dois) dias uteis antes da data da
sesséo de recebimento e abertura dos envelopes.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Somente poderdo participar da presente selecdo, as Organizacfes Sociais que,
cientes do presente edital e seus anexos, tenham obtido a qualificacdo de
“ORGANIZACAO SOCIAL”, junto ao municipio de CUBATAO.

3.2. N&o seré admitida a participacéo de Organizacfes Sociais que estejam suspensas do
direito de licitar, no prazo e nas condi¢cbes do impedimento e as declaradas inidéneas,
pela Administracdo Direta ou Indireta, inclusive Fundagfes, nos niveis federal, estadual

ou municipal.
3.3. Nao sera admitida a participacdo de Organizacdes Sociais que estejam inscritas no
CEPIM - Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas, da

Controladoria-Geral da Uniao.
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3.4. N&o sera permitida a participacdo de mais de uma instituicdo sob o
controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

3.5. As OrganizagOes Sociais deverao ter pleno conhecimento dos termos deste Edital e
de seus anexos, das condi¢des gerais e particulares do objeto da presente selecdo e da
forma de execucéo do contrato de gestdo, devendo verificar as condi¢cdes atuais e saber
das condicfes futuras previstas, ndo podendo invocar o desconhecimento como elemento
impeditivo da correta formulagéo da sua proposta ou do integral cumprimento do contrato,
nao sendo aceitas reivindicagdes posteriores sob quaisquer alegacoes.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. A Organizacdo Social podera promover a indicacdo e o credenciamento de seu
representante na presente selecdo, com a respectiva qualificacdo, mencionando que lhe
sao conferidos, por ela, amplos poderes para tanto, inclusive para receber intimacdes e,
eventualmente, desistir de recursos. Em se tratando de representante legal da
Organizacdo Social devera ser apresentada coOpia do ato constitutivo, indicando tal
condicao, ou seja, documentos comprobatorios do seu representante legal constituido.

4.2. Os documentos de credenciamento serdo examinados pela Comissao Especial de
Selecdo antes da abertura dos envelopes contendo a documentacdo referente a
Habilitag&o.

4.3. A ndo apresentacgdo ou incorre¢do do documento de credenciamento ndo serd motivo
de inabilitacdo da Organizacdo Social, mas impedira o representante de se manifestar e
responder pela mesma nas sessfes publicas.

4.4. Os documentos de credenciamento seréo retidos pela Comisséao Especial de Selecao
e juntados ao processo de selecéo.

5. DO DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES:

5.1. As Organizacfes Sociais interessadas deverdo protocolizar as 10 horas, do dia 16
de agosto de 2023, junto a Comissdo Especial de Selecdo, no endereco
supramencionado (Praca dos Emancipadores, S/n°, Centro, Cubatdo/SP), os Envelopes
n° 01 e 02, respectivamente, de HABILITACAO e PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA, distintos, fechados e indevassaveis, contendo, as partes externas e
frontais, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°. 01 — HABILITACAO
NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO — SAO PAULO
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COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2023

PROCESSO N°16.492/2022

DATA DE ABERTURA: 16/08/2023 as 10 horas

ENVELOPE N°. 02 —- PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA
NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO — SAO PAULO
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2023

PROCESSO N°16.492/2022

DATA DE ABERTURA: 16/08/2023 as 10 horas

5.2. Ficar4 impedida de participar da presente selecéo, a Organizacao Social que entregar
0s envelopes apos a data e o horario estabelecidos no item 5.1 deste edital.

6. DO ENVELOPE N.° 01 — HABILITACAO

Para habilitacdo no presente Chamamento Publico serd exigida comprovacdo de
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e outras comprovacdes, acompanhado de
declaracdo que tomou ciéncia e concorda com os termos do edital e seus anexos,
conforme discriminado nesta sec¢éo, apresentadas em envelope fechado e devidamente
lacrado, indevassavel, trazendo em seu exterior os dizeres de identificacdo da Entidade e
aqueles pré-estabelecidos neste edital.

No Envelope n° 01 devera conter os seguintes documentos, sob pena de inabilitac&o:
6.1. Habilitacdo Juridica:
6.1.1. Comprovagédo da qualificacdo como Organizagédo Social pelo Municipio de Cubatéo;

6.1.2 Coépia das atas da ultima eleicdo do Conselho de Administracdo e sua diretoria,
devidamente registradas;

6.1.3 comprovante de inscricdo do ato constitutivo ou estatuto, no caso de sociedades
civis, acompanhado de prova de composicéo da diretoria em exercicio.

6.1.4 Declaracdo de idoneidade de que n&o possui qualquer fato impeditivo a sua
contratacao, nao foi apenada com impedimento de licitar e contratar com a Administracao
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Municipal de Cubatdo, bem como ndo sofreu declaracdo de
inidoneidade por quaisquer 6rgdos da Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, nos termos dos artigos 87 e 88 da lei 8.666/93.

6.1.5 Declaracdo de que a ORGANIZACAO SOCIAL nZo incorre nas sangdes previstas
nos incisos lll e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/1993;

6.1.6 Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo seu representante legal,
noticiando que:

i) A ORGANIZACAO SOCIAL n&o utiliza m&o de obra direta ou indireta de menores,
conforme art. 7° inciso XXXIIl, da Constituicio de 1988 c/c Lei n° 9.854/99,
regulamentada pelo Decreto n° 4.358/2002;

i) Nao possui agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcao;
i) Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a administrag&o.

6.2 Regularidade Fiscal:

6.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

6.2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes da Fazenda Municipal da sede da
Entidade

6.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
Entidade (mobiliario);

6.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
Entidade, ou outra equivalente, na forma da Lei. No caso de entidade domiciliada no
Estado de Sdo Paulo devera ser apresentada a comprovacao de regularidade emitida
pela Procuradoria Geral do Estado.

6.2.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as
contribuicdes sociais previstas nas alineas ,a" a ,d“ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991;

6.2.6 Prova de regularidade perante o FGTS, através de certiddo em vigor expedida pela
Caixa Econdmica Federal, demonstrando situacao regular quanto aos recolhimentos.

6.2.7 Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeito de
Negativa (Lei n°® 12.440 de7 de julho de 2011).

6.3 Qualificacdo Técnica:
6.3.1 Comprovacdo de Experiéncia Técnica por meio de Atestados de Capacidade
Técnica, superior a 5 anos e compativeis com o objeto do CHAMAMENTO:
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Os Atestados deverdo ser expedidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprovem a QUALIFICACAO TECNICA e EXPERIENCIA da
ORGANIZACAO SOCIAL na execucdo de servicos de natureza compativel ao objeto
desta contratagcéo, devendo conter:

a) A identificacdo da pessoa juridica emitente;

b) Nome e o cargo do signatario;

c) Timbre do emitente;

d) Periodo de vigéncia do contrato;

e) Objeto contratual com descricdo das atividades sob responsabilidade direta da
ORGANIZACAO SOCIAL;

6.4 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

6.4.1 Devera ser apresentado, para fins de qualificacdo econdmico-financeira, o balanco
patrimonial e documentos correlatos do Ultimo exercicio social aprovado, bem como as
demais demonstracdes contdbeis para fins de cumprimento do art. 31 da Lei 8.666/1993 e
o estabelecido no art. 1.078 do Cédigo Civil.

6.4.2 Entende-se por documentos correlatos, para este Edital, a publicacdo do balanco
patrimonial, do ultimo ano-exercicio, em jornais, diario oficial ou outros veiculos de
comunicacao de alcance nacional e/ou regional, bem como a ata de aprovacéao pelo 6rgéao
competente, nos termos do Estatuto Social de cada Organizacdo Social, referente ao
balanco patrimonial apresentado.

6.4.3 Os documentos citados acima devem ser exigidos e apresentados na forma da lei,
(devidamente registrado no 6Orgdo competente e assinado pelo contador e pelo
representante legal), vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

6.4.4 Demonstracdo de que a ORGANIZACAO SOCIAL possui capacidade econémico
financeira, de acordo com os indices a seguir, que serdo calculados a partir do balanco
patrimonial apresentado:

indice de Liquidez Corrente (ILC), maior ou igual a 1,00 ILC = AC / PC.

indice de Liquidez Geral (ILG), maior ou igual a 1,00 ILG = (AC + ARLP) / (PC + PNC).
indice de Solvéncia Geral (ISG), maior ou igual a 1,00 ISG = AT / (PC + PNC).

Onde:

AC: Ativo Circulante;

PC: Passivo Circulante;
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ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo;
PNC: Passivo Nao Circulante;
AT: Ativo Total.

6.4.4.1 A demonstracdo dos indices devera ser efetuada através da elaboracdo, pela
ORGANIZACAO SOCIAL, de documento contendo as férmulas acima indicadas, bem
como 0s respectivos quocientes apurados, e as assinaturas do(s) representante(s)
legal(is) da ORGANIZACAO SOCIAL ou de seu contador, devidamente identificados.

As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar copia do Balango de
Abertura ou copia do Livro Diario devidamente registrado contendo o Balanco de
Abertura, inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento.

6.4.5 A Visita Técnica sera obrigatoria, devendo ser agendada junto a Secretaria
Municipal de Saude, até 05 (cinco) dias Uteis antes do chamamento, através do telefone
(13) 3362-4838.

7. DO ENVELOPE N.° 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA

7.1. O Envelope n° 02 devera conter a proposta técnica e econémica, conforme definido
no ANEXO | — Termo de Referéncia — item 8. Roteiro para elaboracdo da proposta
técnica, em papel timbrado da entidade, em uma via, sem rasuras, emendas ou
entrelinhas, devidamente datadas e assinadas, contendo:

1- Especificacdo da proposta de gerenciamento e execucao das atividades e servicos de
saude que serdo desenvolvidos na unidade (plano de trabalho), levando em consideracao
a especificacao contida no ANEXO I;

II- Definicdo de metas quantitativas, qualitativas, operacionais, indicativas de melhorias da
eficiéncia e qualidade do servico, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e
administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma de execucao.

Il — Detalhamento do valor orcado para implantacdo da referida proposta, com a
indicacdo dos meios e 0s recursos orcamentarios necessarios a prestacdo dos servigos
objeto do contrato de gestao a ser firmado;

IV — Definicdo de indicadores para avaliacdo do desempenho e de qualidade na prestacdo
dos servicos;

V — Indicacdo do prazo de validade da proposta, igual a 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data da entrega da proposta.

7.2. Os documentos apresentados no ENVELOPE “1” E “2” devem conter: os documentos
originais ou copias autenticadas e também deverdo ser apresentados em midia eletronica
(CD ou Pen Drive).
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7.3. A Organizacdo Social, desde ja, fica ciente de que, ocorrendo
eventual cessado de servidores municipais para a execucdo do Contrato de Gestdo, sera
procedido o correspondente abatimento no repasse mensal de acordo com os valores da
tabela de referéncia definida previamente.

8 — DO JULGAMENTO

8.1. Na data e horario descritos no item 5, a Comissao dara inicio aos trabalhos, em ato
publico, procedendo a abertura dos Envelopes n® 01 para analise da documentacédo. A
seguir, em sendo possivel realizar a declaracdo de julgamento da fase de habilitacao e,
em nao havendo recurso por parte das OrganizacGes Sociais, mediante declaracdo da
desisténcia que devera constar na ata, serdo abertos os Envelopes n° 02.

8.2. As Propostas serdo analisadas e pontuadas pela Comissdo Especial de Selecdo
conforme os parametros e critérios abaixo:

8.2.1. Quadro de Pontuacao
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CRITERIOS ITENS MAXIMA POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
Descricdo e Analise das principais
caracteristicas da demanda por
. P . 5,0 pontos
servicos publicos de salde no
Hospital.
Conhecimento do Objeto da Contratagdo. |apresentar propostas no Plano de 10,0 pontos
Trabalho para cumprimento do Plano
L. . = 2,5 pontos
Municipal de Satde Cubatéo (PMSC)
2022 - 2025
Politica de gestdo de pessoas 2,5 pontos
o . . Acima de 5 anos 3,0 pontos
Experiéncia Hospitalar da Entidade 5,0 pontos
de 6 a7 anos 5,0 pontos
Experiénciaem Urgéncia e Emergéncia da Acima de 5 anos 3,0 pontos
. 5,0 pontos
Entidade de 6 a7 anos 5,0 pontos
. . . . 2 a5 anos 5 pontos
Experiéncia Técnicado RT Médico da 10 pontos
Instituicdo - Com comprovacéo de vinculo 6 anos ou mais 10 pontos P
Diretor Técnico Médico: Qualificacéo e Ficha de Registro de Empregados ou
experiénciacomprovada de acordo com o Carteira de 5 10 pontos
objeto do chamamento publico. Trabalho e Previdéncia Social P
Comprovar vinculo por meio de Ata, (CTPS). Maximo de 02 profissionais.
Apresentacéo de Certiicacdo dos
Profissionais em Gestédo de Saude Formagé&o em Gestéo de Saude com 5 10 pontos
Méximo de 02 (dois) profissionais. apresentacéo de certificado P
Comprovar o vinculo do profissional: Ficha
IMPLANTAGAO DE FLUXOS Implantag&o de fluxos 2,5 pontos
(A formade apresentagdo sera — — 125 "
consideradalevando -se em contaa Implantagéo da gestdo 2,5 pontos = pontos
clarezae o entendimento do fluxo). Implantag&o de processos 2,5 pontos
Incremento de atividades 5 pontos
COMISSAO (6bitos — Prontudrios —
Etica — Farmacia — Outras 5 pontos
Comissdes
Educagéo Permanente 2,5 pontos
Adequacédo das atividades propostas Acolhimento 2,5 pontos
referentes a QUALIDADE da assisténcia Proposta de Implantagao de Gestao 17,5
prestada . 2,5 pontos
de Residuos - PGRSS
Implantag&o do SAU 2,5 pontos
Proposta de Seguranca do Paciente 2,5 pontos
Pontuagdo M&xima Possivel na Proposta Técnica 80,0 pontos
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Proposta Financeira

CRITERIO ITENS DE AVALIACAO E JULGAMENTO PONTUAGAO MAXIMA
Avaliagéo Volume e adequacéo dos recursos financeiros 20 pontos
Financeira destinados a execucdo do Programa de Trabalho
Pontuacdo Maxima Possivel na Proposta Financeira 20 pontos
8.2.2 Preco
A Proposta Econbmica devera ser realizada conforme ANEXO | — Termo de

Referéncia, itens 9 e 10, assinada pelo Responséavel Legal da Organizacdo Social
e/ou seu Representante, devidamente identificado, apontando o cargo e 0 nome por
extenso, com cOpia dos documentos de identificacdo pessoal, descrevendo o valor
total da proposta, com os valores descritos por extenso em reais.

A PROPOSTA ter4 o valor referencial anual de R$ 117.100.407,12 (Cento e
dezessete milhdes, cem mil, quatrocentos e sete reais e doze centavos), sendo que
todas as Planilhas deverédo estar devidamente assinadas pelo representante legal da
participante devidamente identificado, com cargo, nome por extenso e CPF.

SALDO ANUAL DE INVESTIMENTO no valor de R$ 2.500.000,00 (Dois milhdes e
quinhentos Reais), com repasse e prestacdo de contas nos termos do contrato.

Os valores e prestacao de contas referentes ao Convénio 88/2022 celebrado entre a
municipalidade e a Secretaria Estadual de Saude do Estado de Sao Paulo para
atendimento em Oncologia e Terapia Renal Substitutiva serdo repassados ao
prestador, no valor e termos do proprios do referido convénio.

Valor da menor proposta valida apresentada.

Seré& considerado para afericdo o custo global: pontuar

10 (dez) pontos até 2% de reducao do valor estimado;

15 (quinze) pontos de 3% a 4% de reducéo do valor estimado;

20 (vinte) pontos de 5%, ou mais, de reducéo do valor estimado.

8.3. A Comissao Especial de Selecéo desclassificara as Propostas:

| — que ndo atenderem, no todo ou em parte, as disposi¢cdes deste Edital;

Il — Com preco excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor do
orcamento estimado no item 12 do presente Edital;
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Il — Manifestamente inexequiveis, assim consideradas as que
apresentarem Propostas com valores inferiores a 50% (trinta por cento) da
estimativa oficial, ressalvada a participante desclassificada, em prazo razoavel
estipulado pela Comissdo Especial de Selecdo, a possibilidade de demonstrar a
viabilidade de sua oferta por meio de documentacdo que comprove serem 0S custos
coerentes com os de mercado e que o0s coeficientes de produtividade sé&o
compativeis com a execucao do objeto do contrato de gestéo;

IV — Que nédo contemplem o funcionamento de Servico de Acolhimento,
Classificacdo de Risco e Servico de Atendimento ao Usuério (SAU), em até 60
(sessenta) dias apo6s o funcionamento do Complexo Hospitalar;

V — Com pontuacao inferior a 50 pontos.

8.4. Sera considerada vencedora do processo publico de selecdo a Organizagao
Social que obtiver a maior pontuag¢éo no julgamento da Proposta Técnica, atendidas
todas as condicdes e exigéncias do edital de chamamento publico.

8.5. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma Proposta
para a prestacdo dos servicos objeto do presente edital, a selecdo da entidade
vencedora sera aquela que apresentar o maior tempo de experiéncia anterior em
geréncia de servigcos compativeis com o objeto deste chamamento, correspondente
ao critério Qualificagdo Técnica.

8.5.1 Persistindo o empate, considerar-se-a vencedora a Organiza¢do Social que
tiver obtido maior pontuacao no critério A¢des voltadas a Qualidade Objetiva.

8.5.2. Nao sendo resolvido o desempate pelos dois critérios anteriores, sera
declarada vencedora a Organizag&do Social que apresentar o menor preco.

8.6 No caso dos critérios estabelecidos nos itens anteriores ndo serem suficientes
para dirimir a situacdo de empate, o desempate dar-se-a através de sorteio,
promovido em ato publico.

8.7. Caso seja necessario, a sessao de julgamento das propostas técnicas podera
ser suspensa, a fim de que seja possivel sua analise pelos membros da Comissao
Especial de Selecgao.

8.8. Da sesséo lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada pelos
membros da Comissdo Especial de Selecdo e pelos representantes das
Organizacgfes Sociais participantes do Processo Publico de Sele¢do que estiverem
presentes ao ato.

8.9. O resultado do julgamento final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e
através do site www.cubatao.sp.gov.br.

9. DOS RECURSOS
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9.1. Das decisbes da Comissdo Especial de Selecdo cabera
recurso, a ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da publicacéo
do despacho recorrido na Imprensa Oficial do Municipio, a ser protocolizado no
Departamento de Suprimentos, situado na Praca dos Emancipadores, s/n°, Centro,
CUBATAO-SP, de segunda a sexta-feira, das 10 as 17 horas (dias Gteis), ou ainda,
através do e-mail: dsu@cubatao.sp.gov.br.

9.2. Da interposicao de recurso em face do julgamento das propostas pela Comissao
caberd impugnacao pelas demais organiza¢des sociais participantes, no prazo de 5
(cinco) dias, contados da data da comunicagéo da interposicéo do recurso.

9.3. O recurso e, se for o caso, as impugnacdes, serdo recebidos pela Comissao
Especial de Sele¢éo, que podera reconsiderar a decisao.

9.4 Eventual acolhimento do recurso importard apenas a invalidacdo dos atos nao
suscetiveis de aproveitamento.

10. DA ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E CONTRATACAO

10.1 A Administracéo reserva-se o direito de adjudicar ou néo, total ou parcialmente,
0 (s) servicos (s) incluido (s) nesta licitacdo, ndo havendo qualquer compromisso
com os proponentes nem direito a reclamacéao ou indenizacao

10.2 Decorrido o prazo de que trata o Capitulo anterior sem a interposicao de
recursos, ou apos o julgamento destes, o resultado do Chamamento Publico sera
homologado pelo Prefeito Municipal de Cubatdo, adjudicando o seu objeto a
Organizacéao Social vencedora.

10.3 Ato continuo, o Prefeito Municipal de Cubatdo constituirhA Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagao.

10.4. A organizacdao social sera convocada para a assinatura do Contrato de Gestéo,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data do recebimento da
convocacao.

10.5 O contrato de gestdo sera celebrado com prazo de vigéncia de 24 (vinte e
guatro) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

10.6. Havendo recusa em assinar o Contrato de Gestdo, no prazo acima fixado,
podera a Comissdo Especial de Selecdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas, convocar as demais organizagdes sociais participantes, observada a
ordem de classificacdo, para os demais atos voltados a sua declaracdo de
vencedora da selecao.
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10.6.1. Na hipotese de ocorrer recusa em assinar o Contrato de
Gestdo podera a Comissédo Especial de Selecéo aplicar as penalidades dispostas
nos subitens 14.2.4, IV e 14.2, lll deste Edital.

10.7. Firmado o contrato de gestdo ou aditamento, a Prefeitura Municipal de
Cubatéo providenciara:

| — a publicacdo na Imprensa Oficial e em jornal de grande circulacao;

Il — a divulgagdo do instrumento, na integra, no Portal da Transparéncia do
Municipio.

10.8 O prazo para inicio dos servigos se dard em até 60 (sessenta) dias, a partir da
assinatura do contrato com a Organizacao Social vencedora.

Em se tratando de transi¢cdo, na qual a mao de obra da SMS seré absorvida pela
SOCIEDADE/ENTIDADE, deve ser incluido topico especifico para descricao
das acdes necessérias para a manutencdo das atividades sem solucdo de
continuidade e com o menor impacto possivel. Estas acdes devem abordar:
Recursos Humanos (novas contratacdes/ subrogacéo de
profissionais/alteracdes no Plano de Cargos e Salarios e outros); contratos de
servicos e outros (alteracdo de titularidade, rescisdes, novos contratos),
conforme descrito no item Proposta Técnica.

10.10 A Organizacdo Social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contado da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo 0s
procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
as compras com emprego de recursos oriundos do Poder Publico.

10.11 A Organizacédo Social sera responséavel, na forma do Contrato de Gestéo, pela
qualidade dos servicos executados e dos materiais empregados, em conformidade
com as especificagbes dos ANEXOS. Intensificando a manutencdo dos
equipamentos em funcionamento ou sua substituicao/reposicdo quando necessario.

10.12 A Organizacdo Social serd também responsavel, na forma do Contrato de
Gestédo, por todos os 6nus, encargos e obrigacBes comerciais, fiscais, tributarias,
previdencidrias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a
terceiros, em especial concessionarios de servi¢os publicos, em virtude da execucao
dos servi¢os a seu encargo, respondendo por si e por Seus sucessores.

10.13 A execucao do contrato de gestdo serd acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Saude, com auxilio de Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacé&o.
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11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos necessarios a contratacdo correrdo através da Classificacdo

Orcamentaria:
C.E.F.P.: 10.302.0008.2.039
ELEMENTO: 3.3.90.39.00

12. DO VALOR ANUAL DO CONTRATO DE GESTAO

12.1. O valor estimado para o custeio anual (referente ao primeiro periodo de 24
meses) previsto esté fixado conforme abaixo:

 Valor global para 12 (doze) meses: até R$ 117.100.407,12 (Cento e dezessete
milhdes, cem mil, quatrocentos e sete reais e doze centavos);

12.1.1. Os valores acima apontados referem-se ao custeio das atividades de saude
e cumprimento integral das obrigacdes contratuais e detalhamento do Termo de
Referéncia.

12.2. O valor previsto para investimento anual: R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e
guinhentos mil reais), que podera ser utilizado para obras, readequacdes,
manutencdes corretivas e preventivas, adequacdes sanitarias, todas prediais,
solicitadas e devidamente aprovadas pela Secretaria Municipal de Saudde, nos
termos especificos do contrato de gestao.

12.3 Os valores referentes ao Convénio 88/2022 celebrado entre a municipalidade e
a_Secretaria Estadual de Saude do Estado de Sdo Paulo para atendimento em
Oncologia e Terapia Renal Substitutiva serdo repassados ao prestador, no valor e
termos do proprios do referido convénio.

13. DO REPASSE E PRESTACAO DE CONTAS

13.1. Os valores dos pagamentos, fixos e variaveis, o niumero de parcelas e as
respectivas condi¢des, serdo definidos nos termos do ANEXO I, parte integrante
deste Edital.

13.2. Os recursos repassados deverdo ser depositados em conta bancaria
especifica em nome da entidade, até a sua efetiva utilizacéo para fins de execucéo
do objeto contratual.

13.3. A instituicdo contratada devera apresentar a prestacdo de contas até o dia 15
(quinze) de cada més, subseqiiente ao més de referéncia, contendo o pagamento do
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pessoal contratado e o0s recolhimentos das obrigacfes
previdenciarias, trabalhistas, tributarias e fiscais e tudo mais que estiver indicado no
ANEXO | deste Edital.

13.3.1 A prestacdo de contas, que trata o item 13.3, devera ainda apresentar a
comprovacao de recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros
na ocasiao, sob pena de instauracao imediata de tomada de contas.

13.4. A prestacédo de contas final devera ser apresentada até 30 (trinta) dias apos o
término do respectivo Contrato de Gestdo, inclusive com a comprovacdo de
recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros na ocasiao, sob
pena de instauracado imediata de tomada de contas.

13.5. Os recursos recebidos pela entidade e nao utilizados deverdo ser devolvidos
devidamente corrigidos.

13.6. A prestacdo de contas do recurso previsto para investimento no item 12.2,
devera ser apresentada separadamente apés a concluséo do projeto executado, que
nao podera exceder ao periodo de 12 meses.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A Organizacdo Social que, convocada para a assinatura do Contrato de
Gestao, deixar de fazé-lo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data do
recebimento da convocacao, decaira do direito a referida contratacao.

14.2. Garantida a defesa prévia, a inexecucéo total ou parcial do contrato de gestao,
assim como a execucao irregular, sujeitard a Organizacao Social, sem prejuizo da
revogacao da unilateral do ajuste, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;
Il — multa;

Il — suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUBATAO por periodo ndo superior a 2 (dois) anos e, se for o caso,
descredenciamento no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos
ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou, ainda, até que
seja promovida a reabilitacao;

IV — declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.2.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

Rua Pedro José Cardoso 567 altos — Vila Paulista — Cubatdo/SP

Email: saude@cubatao.sp.gov.br



Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

| — Descumprimento das obrigacdes que nao acarretem prejuizos
para a Prefeitura;

[I- Execucéo insatisfatdria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da atividade
desde que sua gravidade ndo recomende a aplicacdo da suspensao temporaria ou
declaracéo de inidoneidade.

14.2.2. A suspensao temporaria sera aplicada quando ocorrer:

| — Apresentagéo de documentos falsos ou falsificados;

Il — Reincidéncia de execucdo insatisfatoria do ajuste;

Il — Reincidéncia na aplicacéo das penalidades de adverténcia ou multa;

IV — Irregularidades que ensejam a rescisao unilateral do contrato de gestao;

V — Condenagéao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

VI — Pratica de atos ilicitos visando prejudicar o contrato de gestao;

VII — Préatica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir a Organizacdo Social
idoneidade para contratar com o Municipio de CUBATAO.

14.2.3. A declaracdo de inidoneidade podera ser proposta ao Secretario Municipal
de Saude quando constatada a ma-fé, acao maliciosa e premeditada em prejuizo da
Organizagédo Social, evidéncia de atuacdo com interesses escusos ou reincidéncia
de faltas que acarretem prejuizo a Prefeitura ou aplicacbes sucessivas de outras
penalidades.

14.2.4. A Prefeitura podera aplicar a Organizagédo Social multa de:
I. 1/3 (um terco) do valor contratado, por inexecugao total;

Il. ¥a (um quarto) do valor contratado, por inexecugdo parcial, caracterizada
guando a Organizacdo Social ndo executar a totalidade do servico;

[ll. 1% (um por cento) do valor contratado, por dia de atraso na execucéo dos
Servicos;

IV. 10% (dez por cento) do valor total do contrato, na hipétese de ndo cumprimento
de qualquer outra clausula ou condicdo do contrato.

14.3. Caso julgadas devidas as multas, sua aplicagdo se dard com a garantia do
direito de defesa da Organizagcédo Social, e os valores n&o considerados correlatos
serao abatidos ao valor mensal ajustado.
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14.3.4. As multas sdo independentes e a aplicacdo de uma néo
exclui a das outras, sendo possivel a

aplicacdo de multas cumulativamente as demais penalidades previstas nos incisos
[l e IV do subitem

14.2 deste Edital.
15. DO REAJUSTE

15.1. Devera ocorrer o reajustamento do Contrato de Gestdo apos o periodo de 12
(doze) meses contados da data da assinatura e o indice a ser utilizado é o indice de
Precos do Consumidor Amplo — IPCA, ou ainda, quando ocorrerem variagdes nos
pre¢os que impactam nos servigos prestados pela OSS.

16. DO FORO

16.1. E competente o foro do Municipio de CUBATAO para dirimir quaisquer
questdes, duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste processo
seletivo e adjudicacéo dele decorrente.

17. DAS DISPOSIQOES FINAIS

17.1. A Organizacéo Social cabera inteira responsabilidade por todos os encargos e
despesas com salédrios de empregados, acidentes que possam vir a ser vitimas
gquando em servigo e por tudo assegurado nas leis sociais e trabalhistas, ficando
responsavel, outrossim, por quaisquer danos ou prejuizos causados a terceiros ou
ao Patriménio Municipal por seus empregados.

17.2. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.
Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal na Prefeitura
de CUBATAO.

17.3. Integram o presente Edital todas as instrucdes, observacdes e restricdes
contidas nos seus ANEXOS:

ANEXO I — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Sistema de transferéncia de recursos e parametro de indicadores de
desempenho.
ANEXO IIl — Roteiro para elaboracéo da proposta técnica.

ANEXO |V — Atestado de Vistoria Técnica.

ANEXO V — Portaria n°. 18/2018 — CES (Comisséo Especial de Selecéo)
ANEXO VI — Minuta de Termo de Permissao de Uso — Bens Moveis
ANEXO VIl — Minuta de Termo de Cesséao de Uso de Bem Imével.
ANEXO VIII — Minuta de Termo de Cesséao de Servidores

ANEXO IX — Execucao Orcamentaria e Prestacdo de Contas

ANEXO X — Opcéao pela néo visitagcéo

ANEXO XI — Minuta do Contrato de Gestao

ANEXO XlI — Termo de Ciéncia e Notificagédo
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Cubatao, 14 de Julho de 2023.

Presidente da Comissao Especial de Selecao

Secretario Municipal de Saude

Secretario Municipal de Gestao

Presidente da Comisséo de Publicizagéo
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